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EN CHIFFRES
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EDITO

UNE GRANDE
ECOLE D’AFFAIRES
PUBLIQUES

« L'année 2018-2019 a été une nouvelle année
de développement pour Sciences Po Lyon. Vous
découvrirez dans ce rapport d'activité que notre
école se positionne dans nos territoires, dans notre
pays et a l'international comme une grande école
de la Cité. Ce positionnement est di a des efforts
de I'ensemble des personnels de I'établissement. Il
accompagne une stratégie d'internationalisation qui
fait notre force depuis des décennies, il s’appuie sur
des nouvelles activités & mi-chemin entre recherche,
recherche appliquée et formation.

L'année 2018-2019 a vu l'aboutissement d’'un pro-
cessus d'autonomisation amorcé dés les années
2000. L'élaboration et la mise en ceuvre du nouveau
systeme d’information scolarité était un de mes en-
gagements en 2016. Devenu une réalité, il permet
la gestion autonome de I'ensemble de la scolarité
de nos étudiants. Symboliquement, les étudiants de
Sciences Po Lyon ont pu s'inscrire dans leur école
des I'été 2019. Ce travail est le résultat d’'une mobi-
lisation tres forte des services informatique et sco-
larité.

Au cours de cette année 2018-2019, nous avons
développé une politique d’'internationalisation encore
plus offensive avec la signature de deux double-
dipldmes. Désormais I'Université de Loughborough et
la Hong Kong Baptist University sont des partenaires
singuliers. Nos étudiants et leurs étudiants peuvent
suivre une année de mobilité mais peuvent
également faire une seconde année diplomante et
obtenir en 5 ans le dipléme de Sciences Po Lyon
et celui d’'un master de Loughborough ou de Hong
Kong. Ce principe du double diplome a également
été développé au niveau national avec le prestigieux
CFJ. Nous proposons a nos étudiants de suivre en
année 4 et 5 une double formation a Sciences Po
Lyon et au CFJ avec a la clef les diplomes des deux
écoles.

Enfin en 2018-2019, Sciences Po Lyon a fait le choix
de renforcer son identité de grande école d’affaires
publiques. 70% de nos dipldmés travaillent dans le
privé, mais 100% maitrisent une culture du public
et de l'intérét général, ce qui offre a nos étudiants
un profil si précieux. Notre choix a été de renforcer
le lien avec les territoires dans lesquels nous nous
développons. Nous l'avons fait des 2016 avec
une politique de formation continue qui s'installe
aujourd’hui dans le paysage régional. En 2018-2019
nous avons développé la Public Factory autour de
4 projets ayant mobilisé prés de 80 étudiants sur
des enjeux de I'action publique et territoriale. Enfin
nous avons réuni des partenaires publics et privés
autour de la création d'une chaire en transformation
de l'action publique qui permettra de mobiliser la
recherche en sciences sociales du site pour mieux
penser les enjeux des transitions démocratiques,
écologiques et numériques de nos sociétés.

Au mois d’octobre 2018, Sciences Po Lyon fétait
ses 70 ans. J'ose croire que les projets développés
ces derniéres années permettent de renouer avec
les objectifs originels de notre Institut d’Etudes
Politiques — former les cadres de la nation — tout en
les adaptant a la réalité et aux enjeux de la société
contemporaine. »

- Renaud Payre,

Directeur de Sciences Po Lyon
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Concours d’éloquence,
journée banalisée, diner

de gala et conférences

ont marqué les festivités
organisées dans le cadre des
70 ans de Sciences Po Lyon.

ANS

\/

Deux temps de conférences étaient au
programme. Gilles Pollet et Renaud Payre
ont tout d'abord ouvert les festivités a
travers une conférence retracant I'histoire
de notre école, de [IlInstitut rattaché la
Faculté de Droit a la grande école autonome

d'aujourd’hui. Le lendemain, la parole
était donnée a d'anciens enseignants-
chercheurs, les laissant ainsi partager
avec l'auditoire curieux, la mémoire de
leur activit¢ a Sciences Po Lyon, leurs
sujets de recherche et des anecdotes plus
personnelles sur I'établissement.

En savoir +

_____ o

Bon anniversaire Sciences Po Lyon
(1948 - 2018)

Personnels et étudiants célebrent ensemble cet
anniversaire lors d'une soirée organisée au Ninkasi
Gerland.

Portraits de diplomés dans I'ouvrage anniversaire



SOIREES

Qui dit anniversaire dit forcément
soirée et Sciences Po Lyon n’a pas
dérogé a cette regle pour souffler ses
70 bougies.

Afin que I'ensemble de la communauté Sciences Po
Lyon puisse y participer, deux soirées ont été organisées
pour l'occasion. Une premiére soirée ouverte a tous
nos étudiants et personnels, a été organisée au
Ninkasi Gerland en cléture d'une journée banalisée
avec conférences et activités festives. Ainsi, plus de
500 personnes ont célébré dans la convivialité cet
anniversaire. Le lendemain, un diner de gala réunissait
a I'H6tel de Ville de Lyon nos partenaires académiques
et institutionnels ainsi que des alumni.

’EXPOSITION DES
70 ANS A LA
BIBLIOTHEQUE

OUVRAGE SUR
LES 70 ANS DE
ETABLISSEMENT

A l'occasion des 70 ans de
notre école, nous avons publié
un ouvrage anniversaire. |l

nous a permis d’écrire, pour la
premiére fois, I’histoire de notre
établissement.

Né au lendemain de la guerre, I'école a déja
eu une premiere histoire en 1940 avec la
délocalisation de [I'Ecole libre des Sciences
Politiques. Mais c’est bien en 1948 que I'Institut
d’Etudes Politiqgues de Lyon ouvre ses portes.
L'ouvrage relate la lente institutionnalisation de
I'école et les différents lieux qu’elle a occupés. Il
restitue également les trajectoires de différentes
figures importantes. La deuxiéme partie de cet
ouvrage est consacrée a 70 portraits de diplomés
tout au long des 70 ans de Sciences Po Lyon.
De personnages importants de I'administration
francaise ou de la vie politique a des chefs
d’entreprises, créateurs et artistes, cette partie
kaléidoscopique témoigne a elle seule de la force
de Sciences Po Lyon, une grande école de la
cité.

Pour se joindre aux célébrations
des 70 ans de I'établissement,
la bibliothéque a mis en lumiére
la richesse de ses collections
d'archives de revues étudiantes
avec I’exposition « Sciences Po
Lyon, une histoire d’étudiants ».

Si ces documents sont peu connus, ils témoignent de
facon attachante des sujets de préoccupation qui ont
circulé entre les bancs des amphis sur les 7 dernieres
décennies.

Outre un voyage a travers les anciens numéros
originaux des revues estudiantines telles que Le Y%
Monde, le Grand Oral ou la Vache enragée, Les usagers
de la bibliotheque étaient invités a se replonger dans les
sujets de concours (et a tenter de les repasser !) ou dans
les photos de fétes étudiantes de leurs ainés.
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INITIALE

REFORME DU
PREMIER CYCLE

|
Concernant la formation initiale,
’'année 2018-2019 a été en grande
partie consacrée a la réforme du

1¢r cycle. Une réforme discutée et
infléchie tout au long de ’année lors
des Commissions des Etudes et de la
Vie Etudiante (CEVE).

|

NOUVEAU CONCOURS
D'ENTREE EN
4% ANNEE

Cette réforme consiste en lintroduction de deux
nouveaux cours en premiére et deuxieme année.
En premiére année, il s’agit d'un cours a plusieurs
Voix sur les « enjeux politiques et sociaux de la
transition environnementale ». En deuxiéme année,
les étudiants aborderont la question « Genre et
inclusions sociales » sur une semaine banalisée,
avec un projet de groupe et une soutenance en fin
de semaine. Cette semaine permettra de rassembler
les deux campus de Lyon et de Saint-Etienne et
de tester de nouvelles formes pédagogiques. Des
conférences et projections viendront compléter ces
nouvelles formations.

Ces deux enseignements sont mis en place dans
une perspective interdisciplinaire, au sein de laquelle
les disciplines traditionnelles de Sciences Po Lyon
seront représentées.

En 2019, Sciences Po Lyon a fortement

fait évoluer son concours d’entrée
en 4° année qui cible des étudiants

issus de filieres universitaires ayant un

projet professionnel précis.

]
En savoir +

L'évolution s’est traduite par une réduction du poids
des épreuves écrites et l'introduction d'un dossier
personnel afin d’avoir un processus de sélection
plus en cohérence avec le niveau académique et les
motivations de ces étudiants.

Les modalités ont également été adaptées pour
les étudiants effectuant leur cursus a I'étranger
au moment des épreuves écrites qu'ils soient des
candidats internationaux ou des étudiants francais
en mobilité. L'objectif est de recruter davantage
d’étudiants ayant effectué au moins une partie de
leurs études a I'étranger.

Ce concours propose 50 places et plus de 400
candidatures ont été déposées en 2019 contre 200
a 250 candidatures par an dans son ancien format.
L’évolution proposée répond donc bien a une attente
des étudiants.



LES PREMIERS
COURS PROJETS
DE LA

PUBLIC FACTORY

La Public Factory de Sciences
Po Lyon se concgoit comme

une fabrique d’innovation
publique. Elle renoue avec les
objectifs originels des Instituts
d’Etudes Politiques : contribuer
a I’évolution de I’action publique
via la mobilisation des sciences
humaines et sociales.

Nos étudiants de 4° année participent dans
ce cadre a des projets contribuant a lintérét
général aux cotés de professionnels de I'action
publique (institutions, collectivités, associations,
entreprises), de citoyens, de chercheurs et
d'autres étudiants de I'Université de Lyon. La
Public Factory a ainsi lancé ses 4 premiers
projets en octobre 2018.

En savoir +

-

-

Un groupe a été mobilisé par I'’Association des
Maires Ruraux de France pour imaginer avec
les citoyens, agents et élus de communes
situées dans le Roannais, le Beaujolais et
la Savoie I'avenir des mairies a I'’heure des
fusions, de la digitalisation des services publics
et de la réorganisation territoriale liée a la loi
NOTRE.

Un deuxiéme groupe a évalué un appel a
projet innovant ('Appel des 30 !) lancé par
la Métropole de Lyon destiné a revitaliser
le territoire de la Vallée de la Chimie avec
les industries, les collectivités locales et des
porteurs de projet situés sur le champ des
activités vertes.

Le troisieme groupe a repensé le modele de
médiation culturelle du Musée des Beaux-Arts
de Lyon. L'enjeu était de proposer des scenarii
de transformation du musée pour mieux
accueillir et intéresser des publics qui n'ont
pas I'habitude de franchir les portes de cette
institution culturelle.

Enfin le dernier groupe a ftravaillé avec la
Préfecture et son laboratoire d’innovations
Archipel sur la question de lintégration des
réfugiés en milieu rural sur les territoires du
Cantal, de I'Ain et de 'Ardéche.

L'ensemble des productions de la Public
Factory est libre d'acceés sur notre site Internet.
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CONTINUE

LES KITS DE
SCIENCES PO LYON

Un produit de formation continue qui
répond parfaitement aux besoins des
professionnels.

Le Kit du mécénat, premier produit de la gamme
créée par le Pble Formation continue & Insertion
professionnelle fin 2016, montre un réel attrait des
professionnels des secteurs privé et public pour ce
type de parcours qui comporte :

—) Les essentiels
un module de connaissances ciblées, dé-
nommé « Les essentiels », pour acquérir
ou revoir les fondamentaux ;
=) Workshops
Des ateliers de pratique et de mise en
situation, dénommés Workshops, pour
acquérir des réflexes et s’approprier les
méthodologies et les outils a partir d’'une
analyse de ses pratiques et d’échanges
d’expérience.

De nombreux Kits ont été développés depuis, en
particulier le Kit d’évaluation des politiques publiques,
le Kit du droit des étrangers, le Kit du marketing
territorial, le Kit du manager agile ou encore le Kit de
I'entrepreneuriat social.

LE KIT DU MECENAT

En savoir +

Les apports spécifiques
de la formation

Acquérir les fondamentaux et la
méthodologie.

Poser les bases d’'une future stratégie.
Prendre du recul pour avancer.
Acquérir les bonnes pratiques notam-
ment pour la construction d’'un argu-
mentaire déclencheur de dons.
Prendre conscience du réle moteur du
mécénat dans la mise en ceuvre de
projets d'intérét général.

Les points forts en matiere de
pédagogie

Formation tres complete et tres ancrée
sur le terrain.

Des illustrations et un réel transfert de
conseils.

Une méthodologie trés efficace et une
boite a outil opérationnelle.
Applicabilité immédiate dans le quoti-
dien.

Des exercices concrets et des jeux de
réle qui permettent de fixer les bonnes
pratiques a travers le partage des
approches et de divers commentaires.

En partenariat avec
Co-Influence



INSERTION

PROFESSIONNELLE

. on Conti '
UACCOMPAGNEMENT i i o s 5
premiere édition de «la rentrée de linsertion

A I_,INSER-HON professionnelle». Cette série de conférences

métiers express a pour but doffrir a nos

PRO FESS | O N N ELLE étudiants une premiére visibilité sur la diversité

des débouchés professionnelles possibles des

| la 1% année.
Un processus désormais abouti avec
davantage de progressivité et de —) Le forum Métiers Stages
personnalisation. Emplois

Une manifestation annuelle devenue
I incontournable pour rencontrer de
La nouvelle organisation pédagogique mise en place nombreux professionnels issus de
dés la rentrée 2016 se renforce en 2018 avec des secteurs d'activité varies.
dispositions qui favorisent un accompagnement
davantage personnalisé et progressif. —) Un accompagnement

personnalisé

Une équipe d’enseignants référents
dédiée qui assure un accompagne-
ment personnalisé inscrit dans la du-
rée, pour conforter progressivement
le projet professionnel de chacun.

—) Des ateliers CV et lettre de

motivation

Des ateliers de coaching pensés pour
répondre aux besoins spécifiques
de chacun et développer les
compétences essentielles a I'insertion
professionnelle.

|
En savoir + (%)
: G0 = . @
Stagiaires FC Stagiaires Candidats Pourcentage des Pourcentage des
- Diplémés Forn%ations Examen 4A FC diplémés engactivité étudiants degler cycle
courtes+ élus - 4 admis 18 mois apres Ayant validé leur
I'obtention du expérience pro
dipldme obligatoire

Ik
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MISE EN PLACE DE

LA CHAIRE EN
TRANSFORMATION DE
L’ACTION PUBLIQUE

Sciences Po Lyon, a travers sa
Fondation abritée au sein de la
Fondation pour I’Université de Lyon,
a initié au début de I’'année 2019 une
chaire en transformation de I’action
publique.

Cette chaire de recherche appliquée vise a la diffusion
des savoirs de sciences humaines et sociales. Ces
savoirs sont au cceur de la formation dispensée a I'école.
lls peuvent aider & évaluer et envisager les principaux
défis de I'action publique. Trois grands enjeux ont pu étre
identifiés : les mutations démographiques (et la question
des inégalités territoriales croissantes), la transition
écologique et le tournant numérique. Pour mener ce
programme, il convient de réunir plus de 200 000 euros
annuels afin de financer des opérations de recherche,
de recruter un a deux professeurs associés, d'inviter en
résidence un « fellow » du collegium — Institut d’études
avancées et enfin d’initier de nouvelles théses. Dés la
fin de 'année 2018-2019, des premiers partenaires ont
donné leur accord de principe: la Compagnie Nationale
du Rhobne, la direction SNCF TER et enfin le cabinet
Mazars. Les premiéres conventions ont été signées a
'automne 2019.

APPEL A PROJETS SCIENTIFIQUES

Comme chaque année, un appel a projets a été lancé par la Commission
Scientifique de I’établissement.

Ces appels a projets peuvent servir de tremplin en vue d’appels nationaux ou internationaux, compléter des
financements obtenus par ailleurs, mais peuvent aussi étre pensés de fagon autonome. En 2019, deux projets ont été
validés : « Autonomie et trajectoires militantes. Regards croisés entre le militantisme autonomiste au Nicaragua et
indépendantiste en Catalogne », dirigé par Maya Collombon (Sciences Po Lyon / UMR Triangle), et un projet consacré
aux élections municipales de 2020, codirigé par Charlotte Dolez (Sciences Po Lyon / UMR Triangle) et Isabelle
Garcin-Marrou (EA ELICO), qui se présente comme le chapitre local d’'une vaste enquéte nationale consacrée aux
grandes métropoles francaises.



LE PARTENARIAT AVEC
LA MAISON FRANCAISE
D’OXFORD

Dés cette premiére année de
partenariat triennal signé par Sciences
Po Lyon et la Maison Francaise
d’Oxford (MFO), quatre projets de
mobilité recherche (junior ou senior) se
sont concrétisés.

Parmi ces quatre projets de mobilité : un étudiant du M2
«Affaires européennes» travaillant dans la perspective
d'un projet de thése, un doctorant en science politique,
une enseignante-chercheuse de Sciences Po Lyon (et une
chercheuse CNRS du laboratoire Triangle). Un total de six
mois de mobilité a ainsi été réalisé a la MFO. Contacts
scientifiques, participations a des séminaires, organisation
de séminaires croisés Lyon / Oxford et travail sur archives
étaient au programme des bénéficiaires.

FINANCEMENTS ANR

Deux programmes de recherche
impliquant fortement des enseignants-
chercheurs de Sciences Po Lyon

ont été validés par ’ANR (Agence
Nationale de la Recherche) en 2019.

Le programme copiloté par Maya Collombon (Sciences
Po Lyon / UMR Triangle) et Lilian Mathieu (ENS
Lyon / Centre Max Weber) et intitulé « CALOT. Les
conséquences de la loyauté forcée » (2019-23). De son
cOté, Chloé Gaboriaux est responsable de I'équipe du
laboratoire Triangle pour le programme PACE (« The
Politics of Migration and Asylum Crises in Europe »),
dirigé par Héléne Thiollet (CERI) (2019-2022).

PREMIERE EDITION
DU PRIX DU
MEMOIRE

La premiere édition du Prix du
mémoire, décerné a I'automne
2018, a récompensé Yonna
Soltner.

Son mémoire, intitulé : « Art Cloche : les oubliés
de I'histoire ? Ce que la trajectoire des anciens
d’Art-Cloche nous dit sur le fonctionnement
du monde de l'art », soutenu sous la direction
de Max Sanier dans le cadre du séminaire de
sociologie des acteurs et enjeux du champ
culture a ainsi été sélectionné par le jury de la
Commission Scientifique de I'établissement.
Sa publication, chez I'éditeur partenaire Libel
dans une collection dédiée a ce prix, est prévue
pour une présentation lors de la traditionnelle
cérémonie de remise des dipldomes, en mars
2020. Devant la qualité des travaux soumis pour
ce prix, il a été décidé de décerner également
un Prix spécial du jury a Raphaél Louvet pour
son mémoire intitulé « Regards sur le voyage en
Europe de Li Hongzang », soutenu dans le cadre
du Séminaire d’histoire de la pensée politique
des XIX® et XX¢ siecles, sous la direction de
Jean-Philippe Rey et Gilles Vergnon.

15
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LA SIGNATURE D’UN
ACCORD DE DOUBLE
DIPLOME AVEC
L’UNIVERSITE DE
LOUGHBOROUGH

Dans le méme esprit que I’accord
de double diplome conclu avec la
Hong Kong Baptist University en
2018, le directeur et le directeur
du pole Stratégie et Partenariats
Internationaux se sont rendus en
juillet 2019 a Loughborough pour
signer un accord.

Grace a cet accord, les étudiants de Sciences Po
Lyon peuvent dorénavant effectuer leur mobilité
de 3¢ année sur le campus de Loughborough en
suivant des cours de science politique, géopolitique
mais également d'information et medias. Au cours
de cette année, ils peuvent candidater au double
dipléme. Aprés une 4¢ année passée a Lyon dans
le nouveau secteur bilingue International Public
Affairs, ils effectueront leur 5¢ année a I'Université de
Loughborough en ayant la possibilité de suivre leur
master sur le campus de Londres. Sciences Po Lyon
pourra, en retour, former en deux ans les étudiants de
I'Université de Loughborough en les initiant aux enjeux
internationaux et globaux des affaires publiques.

NOUVEAUX
PARTENARIATS

Deux nouveaux partenariats ont été
signés dans le contexte du double
parcours en droit sur le campus de
Saint-Etienne.

Ces deux partenariats concernent la School of Law de
I'Université de Navarra a Pamplona en Espagne, et la
School of Law de I'Université de Glasgow au Royaume
Uni. Sciences Po Lyon dispose maintenant de 8
accords bilatéraux spécifiques en droit garantissant
ainsi un nombre suffisant de places pour nos étudiants
candidats a la mobilité & partir de 'année universitaire
2019/20.



LE STAGE START’
SCIENCES PO LYON

|
En savoir +

@ Effectifs étudiants
Le stage START’ Sciences Po Lyon est =] @ Stage START’
un stage d’intégration de 2 semaines a :

'intention des étudiants internationaux qui

H Y H 2 : Nombres d’heures de
arrivent a Sciences Po Lyon audébutde = Q&) ... o o

chaque semestre.
]

Le stage START’ Sciences Po Lyon est un stage d'intégration de 2 semaines a l'intention des étudiants internationaux
qui arrivent a Sciences Po Lyon au début de chaque semestre. Il comprend deux conférences sur I'histoire et les
institutions francaises, un module de méthodologie avec cours magistraux et TD et des cours de FLE intensifs adaptés
au niveau de départ des étudiants. Il permet de préparer les étudiants a intégrer sereinement des programmes de
cours spécifiques d’'une grande école en Sciences Humaines et Sociales. Il facilite également leur intégration socio-
culturelle a travers les cours de FLE. Ce stage a été suivi par 101 étudiants en 2018-2019. Ceux qui l'ont suivi avec

succes acquierent 4ECTS.

En savoir +

Universités Pays

partenaires représentés

PRE-EAIE
PARTNER'S DAY

A 'occasion de la conférence
annuelle de ’EAIE (European
Association for International
Education) organisée en 2018
a Genéve, nos partenaires

ont profité de la proximité
géographique pour se rendre a
Sciences Po Lyon.

]
En savoir +

( \ -------- @ Participants
2 ala premiere édition du

«Partner’s day»

Mobilité enseignants Mobilité enseignants
=) entrants - sortants

La conférence annuelle de 'EAIE (European Association for
International Education) s’est déroulée en septembre 2018 a
Genéve, une conférence a laquelle participent un trés grand
nombre d'établissements européens et internationaux.

Sciences Po Lyon a profité de I'occasion pour organiser un
« Partner’s Day » dont 'objectif était de permettre a 18 parte-
naires internationaux (Australie, Afrique du Sud, Etats-Unis,
Inde, Allemagne, Danemark, Italie, Pologne et Turquie) de
mieux connaitre I'école et son campus. Cette journée était
également I'occasion de partager les différentes approches
d'internationalisation et de gestion de programmes interna-
tionaux.
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WIRESEAU ET
PARTENARIATS

CREAA\TION D’UN DOUBLE
DIPLOME AVEC LE CFJ

Les directions de Sciences Po Lyon

et du Centre de Formation des
Journalistes (CFJ) se sont rencontrées
a la rentrée 2018 pour la mise en place
d’un partenariat qui se traduit des la
rentrée 2019 par la création d’un double
diplome spécialisé en Journalisme Data
et Enquéte.

Ouvert aux étudiants issus du premier cycle de Sciences
Po Lyon et aux étudiants entrant directement en quatrieme
année, cette formation permet I'obtention des diplémes des
deux écoles. Durant la quatrieme année a Lyon, les étudiants
bénéficient d’heures de formations supplémentaires dispen-
sées par le CFJ et doivent effectuer un stage obligatoire. La
cinquieme année débute également a Lyon mais se poursuit
dés le mois de novembre sur le campus du CFJ a Paris. En-
fin un stage long finalise ces deux années d’études. Sciences
Po Lyon est trés fier d'offrir a ses étudiants la possibilité de
suivre une formation prestigieuse et efficace aux métiers du
journalisme.




COMMUNICATION i

RESTITUTION
PUBLIC FACTORY

|
La restitution publique de la
Public Factory a eu lieu le

1¢" avril 2018 dans les locaux

de la Métropole de Lyon.

En présence du président de la Métropole, de
nombreux partenaires et de la presse, les étudiants
de Sciences Po Lyon et des universités partenaires
ont présenté leurs travaux sur chacun des quatre
projets de cette saison 1.

Cette journée qui a réuni plus de 130 personnes
a démontré toute la pertinence du modéle Public
Factory grace a la qualité des restitutions des
étudiants et la mobilisation de nos partenaires et de
notre communauté.

SIGNALETIQUE

Dans la continuité de la refonte de notre
identité visuelle a I’été 2017 et dans un
souci de clarté au sein des différents
batiments, il a été décidé de repenser la
signalétique du campus de Lyon.

Ce projet concerne la signalétique interne et externe de
'ensemble des batiments du campus. Cette refonte a permis
de repenser la circulation et la numérotation des salles au sein
des batiments, tout en y intégrant notre charte graphique.

Ce projet a également été I'occasion de nommer ou renom-
mer deux de nos trois amphithéatres en référence a I'histoire
du site Berthelot, lieu de mémoire de la 2° guerre mondiale.
Ainsi, les amphithéatres s’appellent désormais : Amphithéa-
tre Lucie et Raymond Aubrac (anciennement amphi Leclair),
Amphithéatre Marcel Pacaut (anciennement Grand Amphi), et
enfin Amphithéatre Dora Schaul (anciennement Petit Amphi),
le choix de ce nom étant issu d’'un vote de la communauté
Sciences Po Lyon parmi quatre propositions formulées par la
direction.
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RENFORCEMENT DU
PARTENARIAT AVEC
APSYTUDE

Sciences Po Lyon a renforcé son
dispositif d’accompagnement
psychologique a 'intention des
étudiants, au cours de I’'année
universitaire 2018-2019, grace a la
Contribution Vie Etudiante et de
Campus (CVECQC).

En accroissant le nombre de consultations sur le
campus de Lyon (3 heures supplémentaires toutes
les deux semaines et une période de permanences
élargie) et en proposant a partir de janvier des
consultations en ligne pour les étudiants du campus
de Saint-Etienne, en mobilité ou en stage.

APPEL A PROJETS
ETUDIANT

Pour la premiére fois cette

année et en lien avec la création de
la Contribution Vie Etudiante et de
Campus (CVEC), Sciences Po Lyon
a mis en place une enveloppe de
6000 € dans le cadre d’un Appel A
Projets.

tude

BIEN VIVRE TES ETUDES

En savoir +

@
G%Tfﬁ @ Consultations

~felefelo)5 | Codt sur I'ensemble de
I'année universitaire

Ce dispositif sera
pérennisé en 2019-2020

Grace a cette enveloppe, une comédie musicale, un concours
d’éloquence, un forum, une semaine thématique sur I'Asie,
un projet de coopération internationale et des formations au
PSC1 ont pu se concrétiser dans les conditions souhaitées
par les associations.



BIBLIOTHEQUE [k

MIR@BEL

Mir@bel, la plateforme d’accés aux revues en
ligne initiée par la bibliothéque a 10 ans !

Pour un étudiant ou un enseignant-chercheur, accéder aux revues en
ligne peut étre complexe car les point d'accés sont multiples. Mir@bel
est un site web qui facilite 'accés aux contenus numériques de plus
de 6000 revues d'information et académiques. Derriere ce site, se
cache un réseau co-initié il y a 10 ans par la bibliothéque de Sciences
Po Lyon, qui regroupe aujourd’hui 55 établissements francophones
(universités, grandes écoles, ...) et une quinzaine d'éditeurs de
revues, en lien avec les principaux portails de revues francophones en

) Sciences Humaines et Sociales.
En savoir +

Résolument collaboratif et en libre acces, Mir@bel est constamment

' enrichi et amélioré par les professionnels de [linformation des
v220000) | Nombre d’heures d’  établissements membres. En continuant a coordonner Mir@bel,

ouverture au public  la bibliothéque de Sciences Po Lyon confirme son engagement de
longue date dans les démarches de science ouverte.

Nombre de
documents
empruntés

Entrées par
semaine en
moyenne




] RESSOURCES
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HUMAINES

CONVENTION MGEN

En juillet 2019, Sciences Po Lyon a
signé une convention de partenariat
avec la MGEN.

Ce partenariat s'inscrit dans un dispositif mis en place
suite a la signature de la convention Réseau Prévention
aide et suivi (PAS) de l'académie de Lyon piloté et
financé a parité par 'Education nationale et la MGEN.

Il inclut notamment l'acces pour tous les agents de
I'établissement (adhérents ou non a la MGEN) aux
espaces daccueil et d'écoute qui permettent aux
personnels qui le souhaitent d'échanger avec un(e)
psychologue en face a face ou par téléphone. Ces
entretiens gratuits se déroulent dans le respect de la
vie privée et du secret professionnel. L'objectif est de
répondre aux difficultés personnelles ou professionnelles
des agents.

Au cours de I'année, le service Ressources Humaines
travaillera également avec la MGEN a la mise en place
d'actions de prévention (sommeil, alimentation etc.) et/
ou de repérage (audition, vue).

AUTO-EVALUATION
2018-2019

Le Conseil d’Administration de
Sciences Po Lyon a approuvé le
14 juin 2019, le dossier d’auto-éva-
luation de I'établissement et le
pré-projet 2021-2025.

Cette approbation est I'aboutissement d’un travail
collaboratif a I'échelle de I'établissement ayant permis
une analyse critique de l'activité déployée depuis
2016, dont la méthodologie avait été présentée
lors du séminaire de rentrée 2018. Ce travail a
débuté en septembre par la construction de 19
fiches thématiques types confiées a des rédacteurs
principaux (membres du comité de direction, vice-
président étudiant, chefs de service) et en parallele
la constitution d'un comité de relecture sur la base
du volontariat (6 participants s’étant réunis a deux
reprises). Lors du Conseil d’Administration de mars
un état d'avancement du dossier d’auto-évaluation
a été présenté avant une finalisation au printemps
2019.



En savoir +

BIATSS Titulaires Contractuels

En

En savoir +

seignants Titulaires Contractuels

Subvention allouée par Sciences
Po Lyon par an, soit 70% du
financement de perscipoly

Personnels ont
participé aune
activité culturelle

Participants a I'arbre
de Noél

Participants a une
sortie de ski

Participants a une
acivité (escape game,
ateliers,...)

®
v
|39

MASSE SALARIALE 2018

6 079 348 €

Budget Etat

2129918 €

Budget
établissement

BUDGET ETABLISSEMENT
(réalisé 2018 )

4 684 155 €

recettes

4 263 668 €

dépenses

PERSCIPOLY ACTUALITES

Créée en 2017, la 2° année de I’association
des personnels de Sciences Po Lyon a été
bien remplie.

Temps forts de I'année 2018-2019 pour les personnels et leurs
familles : 'arbre de noél et une sortie au ski qui ont réuni 85 et 50
personnes.

En subventionnant en partie 'achat de billets, I'association a par
ailleurs proposé des sorties a la Maison de la Danse, a I'Opéra, ou
encore a I'Auditorium.

Les associations étudiantes n'ont pas été oubliées puisque
Perscipoly a subventionné en partie les places au Gala du BDE,
et relayé avec succeés les invitations aux différents spectacles
et événements organisés par les associations de théatre et
d’éloquence.

Coté bien-étre, des cours de yoga sont proposés chaque semaine
durant la pause méridienne auxquels s'est ajouté un rendez-vous
Qi gong hebdomadaire, offert par un enseignant sinologue devenu
maitre de la discipline.

Une nouvelle forme d'action a été lancée cette année : les ateliers,
qui ont permis de faire découvrir aux personnels des thématiques
variées comme la fabrication de produits ménagers dans une
optique zéro déchet ou la composition de petits terrariums.
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RENOVATION
DES AMPHIS

Conformément au plan pluriannuel
d’investissements adopté en 2018,
Sciences Po Lyon a rénové, sur ses
fonds propres, les deux amphithéatres
du batiment pédagogique apres 20 ans

d’exploitation.
]

Cette rénovation a notamment permis d'installer une
prise pour deux siéges dans chaque amphi, de remettre
a niveau les systémes informatiques et de vidéoprojection,
d'augmenter le nombre de places dans le grand amphi
et d'y installer une chaire amovible qui permettra une
utilisation plus conviviale pour les conférences et adaptée
a des représentations scéniques. Le colt complet de cette

opération est de 375 000 €.

ECONOME DE FLUX

Sciences Po Lyon s’est engagé dans une
démarche de Transition Energétique et
Ecologique pilotée par ’'Université de Lyon
avec pour objectif une réduction de 47% de
ses consommations d’énergie et de 76%
de ses émissions de Gaz a Effet de Serre a
échéance 2050.

Une des actions permettant l'atteinte de ces objectifs a été le
recrutement, avec le soutien financier de I'Université de Lyon, d’un
économe de flux qui partage son temps entre Sciences Po Lyon et
I'Université Lyon2 depuis juillet 2019.

Il est chargé d’identifier les gisements d’économie dans le domaine
des fluides énergétiques et de I'eau puis de piloter les actions,
outils ou procédures pour réduire au maximum les consommations
des batiments.



CHANGEMENT DE
SI SCOLARITE

A compter de I’'année universitaire 2019-2020,

les étudiants de Sciences Po Lyon ne s’inscrivent
plus administrativement auprés de I’Université
Lumiére Lyon 2 mais directement aupreés de
notre établissement qui a déployé, de facon
autonome, le systeme d'information scolarité
proposé par Cocktail.

Ce changement majeur paracheve I'autonomisation de I'établissement, il
repose sur un investissement humain tres fort des personnels des services
de scolarité et informatique qui se poursuivra au cours de I'année 2019-
2020 avec le déploiement de I'ensemble des fonctionnalités de scolarité.

Cette internalisation des inscriptions s’est aussi traduite par le renforcement
de I'emploi étudiant au sein de I'établissement. 8 étudiants recrutés sur
différentes activités dont la qualité du travail fourni a pleinement contribué
a la réussite de la chaine d'inscriptions. Enfin la collaboration avec les
différents services de I'Université Lumiére Lyon 2 concernés a été constante
et positive sur 'ensemble du processus et nous tenons a les en remercier
vivement.

25






CALENDRIER

Année universitaire 2018 - 2019

30 SEPTEMBRE 2018

OCTOBRE 2018

JANVIER 2019

6 MARS 2019

12 MARS 2019

16 MARS 2018

30 MARS 2019

1¢r AVRIL 2019

JUIN 2019

12 JUILLET 2019

SEPTEMBRE 2019
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